
対象学生 養成する教員像 育成する資質能力

現
職
教
員

広い視野で教育活動を俯瞰し、同僚と協働して、校内研
修を企画し、教科指導や生徒指導を牽引できる高度な教
育実践力を備えたミドルリーダー

・授業改善に向けた多面的評価や学校独自のカリキュラムマネジメント
　を行うカリキュラム開発力
・新たな教育課題を発見・探究し、解決に向かう新しい学びの構想力
・学校や地域との連携、同僚（とりわけ若手教員）の支援を通じて、
　教育力の向上に取り組むための協働力や支援力

共通科目 コース科目 実習科目 　赤字：教育データサイエンス人材育成プログラム科目

月 火 水 木 金

春　
学　
期

１限【必】�教育課程編成の理論と実践

【必】実践課題解決基本実習Ⅰ
　　　※春集中

【必】研修開発実習
　　　※春集中

【必】�学校教育におけるデータ
サイエンス

【必】実践課題解決基本実習Ⅰ
　　　※春集中

【必】研修開発実習
　　　※春集中

２限【必】メンタリングと校内研修【必】�現代社会の課題と教員役割

３限 【必】�生徒指導・教育相談の
理論と実践

４限 【必】�授業実践の探究と教育
課程

【選】�学校教育におけるデー
タサイエンス演習

５限【選必】�教育実践課題解決研究Ⅰ（教育実践）

集中科目：【必】教育方法の開発と実践研究

秋　
学　
期

１限【必】�確かな学力を伸ばす指導と評価

【必】実践課題解決基本実習Ⅱ
　　　※秋集中

【選必】教育委員会実習
　　　　※秋集中

【必】�学びの基盤となる学級
経営の探究

【必】学校経営の理論と実践

【必】実践課題解決基本実習Ⅱ
　　　※秋集中

【選必】教育委員会実習
　　　※秋集中

２限
【必】メディア活用実践研究
【必】�滋賀の教育課題と指導

方法

３限
【必】�社会的・職業的自立を

支援する進路指導と
キャリア教育

【必】�ダイバーシティ教育の
理論と実践

４限【必】�学校教育のアクションリサーチ 【選】�教育実践のためのデータ
分析

【選】�教育実践のためのデータ
サイエンス５限【選必】�教育実践課題解決研究Ⅱ（教育実践）

　【頭記号の意味】　【必】必修科目　　【選必】選択必修科目　　【選】選択科目
　※ 2 年次は現職に復帰し勤務しながら定期的または集中的に実習及び研究指導を受け，自らのテーマに関する「教育実践課題解決研究」報告書を作成します。

● 教育実践力開発コース　　1年次　履修モデル

● 教育実践力開発コース　　コースで養成する教員像と育成する資質能力

● 教育実践力開発コース　　実習科目学修イメージ

教育実践力開発コース

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3

１
年
次

２
年
次

実践課題解決基本実習Ⅰ
短期型（週５日×１週間：30 時間）

実践課題解決基本実習Ⅱ
標準型（週２日×６週間：90 時間）

実践課題解決発展実習Ⅰ・Ⅱ
長期型（週半日×15週間：60時間）

研修開発実習
短期型（総８日間：60 時間）

教育委員会実習
短期型（総８日間：60 時間）
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